@) EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ,->
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‘ E,'S,'Ew‘ 7 Nit.900.211.460-5 SOMOS TODOS
LYY, 1N Sede Principal Carrera 4 Via a Puerto Rico

Vigilada por la El Doncello Caqueta - Colombia

Superintendencia de salud

EL TECNICO ADMINISTRATIVO DELA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA
ESE SOR TERESA ADELE DE EL DONCELLO

CERTIFICA QUE:

Que el Doctor CRISTIAN ALEJANDRO PATINO RODRIGUEZ, identificado con C.C.
1.015.466.549, presto sus servicios en esta entidad sede Cartagena del Chaira asi:

No Contrato Fecha inicio Fecha Terminacion Objeto

Servicios médicos en las
areas de internacion,
urgencias P y P y
acompafiamiento de
Usuarios remitidos a
segundo nivel.

108/2021 17 de marzo 30 de junio

Se expide a solicitud del interesado para tramites personales

El Doncello Caqueta, 6 de agosto de 2021

NELSON ORDONEZ QUINTERO
Talento Humano

Sede El Doncello — Caqueta -Teléfonos (8)4310205- 4310667 Sede Puerto Rico — Caquetd

Correo Electrénico: contacto@esesorteresaadele.gov.co Calle 5 No. 6-13 Barrio Comercio Tel. (8)4312109 — (8)4312130
Sede El Pauijil - Caqueta Sede Cartagena del Chaira — Caqueta

Calle 5 No. 6-55 Barrio El Centro Tel. (8)4314120 Calle 2 Carrera 7 Esquina Barrio Primavera Tel. (8)4318133

“Avanzamos por una salud con Calidad”




.- Scritadls o Salud
Subred Imegrada de Servicios de Salud

B suroccidente ESE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) CRISTIAN ALEJANDRO PATINO RODRIGUEZ; con documento
de identidad No, 1015466549 celebr6 Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afio |Contrato [(Perfil Fecha | nici al |Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 |2021 (6863-2021 |[MEDI CO GENERAL (44420 44592 $5926332 |SUBRED
2 12021 |6863-2021 |MEDI CO GENERAL |12/ 08/ 2021 31/ 01/ 2022 |$5926332 |SUBRED
3 |2021 |6863-2021 |MEDI CO GENERAL [44420 44592 $5926332 |SUBRED
4 12021 |6863-2021 |VMEDI CO GENERAL [12/08/2021 31/ 01/ 2022 [$5926332 |SUBRED
5 |2021 |6863-2021 |MEDI CO GENERAL (12/08/2021 31/ 01/ 2022 [$5926332 |SUBRED
6 [2022 [4571-2022 |MEDI CO GENERAL (09/02/ 2022 31/ 05/ 2022 ($6103962 |SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES

1 » Contrato: 6863-2021

MEDICO GENERAL




B it o econ e CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B suroccidente ESE.

Obligaciones:

1) Apoyar la realizacion de las actividades. procedimientos diagnésticos y terapéuticos del servicio de odontologia para el manejo de patologias establecidos dentro del plan
integral. 2) Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes3) Llevar registro de la atencién de los procedimientos.
actividades e intervenciones. asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturaciond) Participar en la programacion de las actividades del érea.5) Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en
la normatividad vigente.6) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio. participar en los andlisis a los que sea convocado e implementar |as acciones de mejora
definidas para el servicio.7) Impartir instrucciones a personal a cargo8) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de
legibilidad. oportunidad e integralidad.9) Realizar los procedimientos a usuario acorde con sus responsabilidades dentro del servicio.10) Practicar € seguimiento y control a
pacientes en |os que se requiera su participacion. 11) Informar a paciente y su familia sobre su condicion. plan de manejo y atencién.12) Promover acciones de humanizacion en
la atencién y de seguridad del paciente en €l servicio. 13) Diligenciar € consentimiento informado acorde a procedimiento 14) Apoyar €l cumplimiento de las normas del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad segin requerimientos de la Subred. 15) Elaborarinformemensuasobreel desarrollo y avance desusactividades y
entregarl asal supervi sordel contratoparaqueestecertifique elcumplimiento.16) Responderporl oselementosentregadospara eldesempefiode lasactividadesasignadas y entregarlos a la
persona encargada en caso de terminacion del contrato.17) Participar en |asjornadasdecapacitaci dn.induccion. equipos de mejoramiento de acreditacion. reuniones yeventos a los
cuales sea convocado.18) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred. ademéas de apoyar la implementacion de los mismos.19) Apoyar a la
Subred en las actividades que demande seguin requerimientos interinstitucionales y extrainstitucionales. 20) Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del
servicio. de acuerdo con €l sistema de informacion de la Subred.21) Realizar supervision de los contratos para |os que sea designado. 22) Entregar la constanciade afiliacion y e
pago a sistema de seguridad social en salud. pensionesy riesgos profesionales mensualmente23) Realizar |as demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del
contrato

2 » Contrato: 6863-2021
Obligaciones:

1) Apoyar la realizacion de las actividades. procedimientos diagnésticos y terapéuticos del servicio de odontologia para el manejo de patologias establecidos dentro del plan
integral. 2) Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes3) Llevar registro de la atencion de los procedimientos.
actividades e intervenciones. asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturaciond) Participar en la programacion de las actividades del &rea.5) Reportar |os eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en
la normatividad vigente.6) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio. participar en los andlisis a los que sea convocado e implementar las acciones de mejora
definidas para € servicio.7) Impartir instrucciones a personal a cargo8) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de
legibilidad. oportunidad e integralidad.9) Realizar los procedimientos a usuario acorde con sus responsabilidades dentro del servicio.10) Practicar € seguimiento y control a
pacientes en los que se requiera su participacion. 11) Informar al paciente y su familia sobre su condicion. plan de manejo y atencidn.12) Promover acciones de humanizacion en
la atencion y de seguridad del paciente en e servicio. 13) Diligenciar e consentimiento informado acorde a procedimiento 14) Apoyar el cumplimiento de las normas del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad segin requerimientos de la Subred. 15) Elaborarinformemensualsobreel desarrollo y avance desusactividades y
entregarlasal supervi sordel contratoparagueestecertifique elcumplimiento.16) Responderporloselementosentregadospara eldesempefiode |asactividadesasignadas y entregarlos a la
persona encargada en caso de terminacion del contrato.17) Participar en lasjornadasdecapacitacién.induccidn. equipos de mejoramiento de acreditacion. reuniones yeventos a los
cuales sea convocado.18) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred. ademéas de apoyar la implementacion de los mismos.19) Apoyar a la
Subred en las actividades que demande segiin requerimientos interinstitucionales y extrainstitucionales. 20) Registrar |as actividades realizadas relacionadas con la prestacién del
servicio. de acuerdo con el sistema de informacidn de la Subred.21) Realizar supervision de los contratos para los que sea designado. 22) Entregar |a constancia de &filiacion y el
pago a sistema de seguridad social en salud. pensiones y riesgos profesionales mensualmente23) Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del
contrato

3 » Contrato: 6863-2021
Obligaciones:

1) Apoyar la realizacion de las actividades. procedimientos diagnésticos y terapéuticos del servicio de odontologia para el manejo de patologias establecidos dentro del plan
integral. 2) Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes3) Llevar registro de la atencidn de los procedimientos.
actividades e intervenciones. asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturaciond) Participar en la programacion de las actividades del &rea.5) Reportar |os eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en
la normatividad vigente.6) Notificar |as fallas de calidad que se presenten en el servicio. participar en los andlisis a los que sea convocado e implementar las acciones de mejora
definidas para € servicio.7) Impartir instrucciones a personal a cargo8) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de
legibilidad. oportunidad e integralidad.9) Realizar los procedimientos a usuario acorde con sus responsabilidades dentro del servicio.10) Practicar € seguimiento y control a
pacientes en los que se requiera su participacion. 11) Informar al paciente y su familia sobre su condicion. plan de manejo y atencién.12) Promover acciones de humanizacion en
la atencién y de seguridad del paciente en e servicio. 13) Diligenciar e consentimiento informado acorde a procedimiento 14) Apoyar el cumplimiento de las normas del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad segin requerimientos de la Subred. 15) Elaborarinformemensualsobreel desarrollo y avance desusactividades y
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B it o econ e CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B suroccidente ESE.

entregarl asal supervisordel contratoparaqueestecertifique elcumplimiento.16) Responderporloselementosentregadospara el desempefiode lasactividadesasignadas y entregarlos a la
persona encargada en caso de terminacion del contrato.17) Participar en lasjornadasdecapacitacién.induccion. equipos de mejoramiento de acreditacion. reuniones yeventos a los
cuales sea convocado.18) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred. ademéas de apoyar la implementacion de los mismos.19) Apoyar a la
Subred en |as actividades que demande segiin requerimientos interinstitucionales y extrainstitucionales. 20) Registrar |as actividades realizadas relacionadas con la prestacién del
servicio. de acuerdo con el sistema de informacién de la Subred.21) Realizar supervision de los contratos para los que sea designado. 22) Entregar |a constancia de &filiacion y el
pago a sistema de seguridad social en salud. pensiones y riesgos profesionales mensualmente23) Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del
contrato

4 » Contrato: 6863-2021
Obligaciones:

1) Apoyar la realizacién de las actividades. procedimientos diagnosticos y terapéuticos del servicio de odontologia para el manejo de patologias establecidos dentro del plan
integral. 2) Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes3) Llevar registro de la atencién de los procedimientos.
actividades e intervenciones. asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturaciond) Participar en la programacion de las actividades del &rea.5) Reportar |os eventos de notificacién obligatoria con la oportunidad establecida en
la normatividad vigente.6) Notificar |as fallas de calidad que se presenten en el servicio. participar en los andlisis a los que sea convocado e implementar las acciones de mejora
definidas para e servicio.7) Impartir instrucciones a personal a cargo8) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de
legibilidad. oportunidad e integralidad.9) Realizar los procedimientos a usuario acorde con sus responsabilidades dentro del servicio.10) Practicar € seguimiento y control a
pacientes en los que se requiera su participacion. 11) Informar al paciente y su familia sobre su condicion. plan de manejo y atencidn.12) Promover acciones de humanizacion en
la atencion y de seguridad del paciente en el servicio. 13) Diligenciar el consentimiento informado acorde a procedimiento 14) Apoyar el cumplimiento de las normas del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad segln requerimientos de la Subred. 15) Elaborarinformemensualsobreel desarrollo y avance desusactividades y
entregarlasal supervisordel contratoparaqueestecertifique elcumplimiento.16) Responderporloselementosentregadospara el desempefiode lasactividadesasignadas y entregarlos a la
persona encargada en caso de terminacion del contrato.17) Participar en lasjornadasdecapacitacion.induccion. equipos de mejoramiento de acreditacion. reuniones yeventos a los
cuales sea convocado.18) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred. ademés de apoyar la implementacion de los mismos.19) Apoyar a la
Subred en las actividades que demande seguin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 20) Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del
servicio. de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred.21) Realizar supervision de los contratos para los que sea designado. 22) Entregar la constancia de &filiacion y el
pago al sistema de seguridad social en salud. pensiones y riesgos profesionales mensualmente23) Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del
contrato

5 » Contrato: 6863-2021
Obligaciones:

1) Apoyar la realizacién de las actividades. procedimientos diagnosticos y terapéuticos del servicio de odontologia para e manejo de patologias establecidos dentro del plan
integral. 2) Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes3) Llevar registro de la atencién de los procedimientos.
actividades e intervenciones. asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los
procesos de costos y facturaciond) Participar en la programacion de las actividades del &rea.5) Reportar |os eventos de notificacién obligatoria con la oportunidad establecida en
la normatividad vigente.6) Notificar |as fallas de calidad que se presenten en el servicio. participar en los andlisis a los que sea convocado e implementar las acciones de mejora
definidas para e servicio.7) Impartir instrucciones a personal a cargo8) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de
legibilidad. oportunidad e integralidad.9) Realizar los procedimientos a usuario acorde con sus responsabilidades dentro del servicio.10) Practicar € seguimiento y control a
pacientes en los que se requiera su participacion. 11) Informar a paciente y su familia sobre su condicion. plan de manejo y atencidn.12) Promover acciones de humanizacion en
la atencion y de seguridad del paciente en el servicio. 13) Diligenciar e consentimiento informado acorde a procedimiento 14) Apoyar el cumplimiento de las normas del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad segin requerimientos de la Subred. 15) Elaborarinformemensualsobreel desarrollo y avance desusactividades y
entregarlasal supervisordel contratoparagueestecertifique elcumplimiento.16) Responderporloselementosentregadospara el desempefiode lasactividadesasignadas y entregarlos a la
persona encargada en caso de terminacion del contrato.17) Participar en lasjornadasdecapacitacion.induccion. equipos de mejoramiento de acreditacion. reuniones yeventos a los
cuales sea convocado.18) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred. ademés de apoyar la implementacion de los mismos.19) Apoyar a la
Subred en las actividades que demande seglin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 20) Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del
servicio. de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred.21) Realizar supervision de los contratos para los que sea designado. 22) Entregar la constancia de &filiacion y el
pago al sistema de seguridad social en salud. pensionesy riesgos profesionales mensualmente23) Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del
contrato

6 » Contrato: 4571-2022
Obligaciones:

1) Redlizar las actividades y procedimientos diagndsticos y terapéuticos sefialados para € manejo de patologias establecidos dentro del plan integral de cuidado del paciente. 2)
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B it o econ e CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B suroccidente ESE.

Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3) Llevar registro de la atencion de los procedimientos, actividades e
intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de
costos y facturacion 4) Cumplir con las exigencias legales y éticas para € manejo adecuado de la historia clinica. 5) Participar en la programacion de actividades del érea. 6)
Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la Subred. 7) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los
andlisis alos que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 8) Impartir instrucciones a equipo de salud sobre los procedimientos ordenados
al paciente. 9) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad. 10) Diligenciar €l
consentimiento informado acorde a procedimiento. 11) Practicar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. 12) Informar a paciente y su
familia sobre su condicién, plan de manejo y atencién. 13) Emitir conceptos médicos que se le requieran. 14) Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad segiin requerimientos de la Subred. 15) Diligenciar el consentimiento informado acorde al procedimiento 16) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo
y avance de sus actividades y entregarlas a supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento 17) Responder por |os elementos entregados para el desempefio de las
actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 18) Participar en las jornadas de capacitacion, induccién, equipos de
mejoramiento de acreditacion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 19) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de
apoyar laimplementacion de los mismos. 20) Apoyar ala Subred en las actividades que demande seglin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 21) Registrar
las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred. 22) Realizar supervision de los contratos para los
gue sea designado. 23) Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente. 24) Redlizar las
demés actividades que le sean asignadas acordes con €l objeto del contrato.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la g ecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos dieciocho(18) dias del mes de Julio de 2022, 1a cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

)
Q2
=

Y

MEOMICA ETELMIRA GONIALEZ MONTES

MRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERENCIA CORPORATIVA
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